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                      Poder Judicial – Dirección Ejecutiva –              Archivo Judicial
Telf.   2267-15-47  2267-15-50 / Fax. 2267-15-55 /  archivo_judicial@poder-judicial.go.cr

                                                                                                                                                09 de enero de 2023.
                                                                                                         AJ-J-2023.
Máster
Ana Eugenia Romero Jenkins
Directora Ejecutiva
S.       D                                             
Estimada doña Ana Eugenia:
En cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 47 bis de la Ley Orgánica del Poder Judicial, la Ley del Sistema Nacional de Archivos y las políticas institucionales para la selección y eliminación de documentos en el Poder Judicial, se propone el siguiente “PROYECTO PARA LA ELIMINACIÓN MASIVA DE EXPEDIENTES I FASE 2023”, (del 09 de enero al 30 de junio del 2023) con la finalidad de seleccionar un mínimo de 140.200 expedientes
 
Sin otro particular, a su disposición para cualquier consulta, se suscribe.
Atentamente,
Lic. Manuel Sánchez Sánchez
Jefe 
C/   Lic. Wilbert Kidd Alvarado. Sub. Director Ejecutivo.
PROYECTO DE ELIMINACIÓN DE EXPEDIENTES
I FASE 2023 (Penal Juvenil, Laboral, Pensión Alimentaria, Tránsito, Familia, OIJ)
Del 09 de enero al 30 de Junio del 2023
(Con 6 colaboradores)
Con la conformación de un equipo de trabajo de seis personas, a partir del 9 de enero al 30 de junio del 2023 (118 días) se propone seleccionar aproximadamente 140.200 expedientes custodiados en el acervo documental del Archivo Judicial.
1. Objetivo del Plan: Con la conformación de un equipo de trabajo de seis personas se propone seleccionar aproximadamente 140.200 expedientes custodiados en el acervo documental del Archivo Judicial, en aplicación a las tablas de plazos de conservación aprobadas.
2. Indicadores: El promedio de selección en materia pensiones alimentarias y familia es de 150 expedientes diarios por colaborador, esto por la consulta que se debe realizar en la base de datos del Tribunal Supremo de Elecciones y para el resto de las materias es de 300 expedientes diarios.
3. Finalidad del plan: Con la ejecución de este plan se pretende seleccionar 140.200 expedientes de los cuales se eliminarán al menos 87.000 expedientes, esto en virtud de los procesos que deben conservarse y no cumplen con las disposiciones legales para ser eliminados o se consideran de conservación permanente como lo disponen las tablas de plazos aplicadas, los cuales conforman la muestra en cada remesa seleccionada. Esto permitirá el descongestionamiento del depósito documental para atender el recibo de expedientes de reciente data que se encuentran en los despachos judiciales de todo el país. 
CUADRO N°1
	*MATERIAS A SELECCIONAR
	EXPEDIENTES A
SELECCIONAR
	DURACION
(DIAS)
	PROMEDIO DIARIO
(6 personas)

	Familia
	20.000
	25
	900

	Penal Juvenil
	20.000
	12
	1800

	Laboral
	35.000
	20
	1800

	Pensiones Alimentarias
	43.200
	48
	900

	Tránsito
	10.000
	6
	1800

	OIJ
	12.000
	7
	1800

	Total 
	140.200
	118
	----


* El promedio de selección en familia es de 150 expedientes diarios por colaborador. El promedio en las demás materias es de 300 expedientes diarios.
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�	 Esta cantidad no se eliminará en su totalidad, debido a los expedientes que quedarán de muestra.






----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
“JUSTICIA:  Un pilar del Desarrollo”
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